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CONSELL ASSESSORDE LA FUNDACIO ORFEO CATALA-
PALAU DE LA MUSICA CATALANA.

De conformitat amb el compromis del programa electoral i d’acord amb les
normes del dret civil de Catalunya que consagren I’autonomia organitzativa de la
Fundacio, es crea un Consell Assessor, amb la finalitat de mantenir a la
institucié connectada amb la societat per donar resposta a les diferents realitats i
tendéncies més avangades que puguin afectar al present o futur de la nostra
entitat.

La seva funcid es tinicament consultiva i, per tant, no té cap poder de decisio.
La seva tasca principal es la de proposar criteris o fer recomanacions no
vinculants sobre realitats, tendéncies, oportunitats que puguin ajudar al
compliment de la missio, objectius i valors de la nostre entitat. Igualment, en la
mateixa linia, podra fer advertiments sobre riscos 0 amenaces que puguin afectar
al futur de la institucid. Finalment, el Consell Assessor complira també un funcio
de promoci6 i visibilitat de la Fundacio vers la societat i el mon en general.

D’acord amb les funcions anteriors, el Consell Assessor centrara la seva activitat
en les segiients accions:

a) Visio estratégica: Ajudar a definir la visi6 1 missio6 de la Fundaci6 OC-PM,
proporcionant una perspectiva externa i estratégica per guiar les decisions a
llarg termini.

b) Assessorament especific en projectes/reptes concrets: Oferir recomanacions
sobre com abordar reptes o projectes concrets, en funcié dels coneixements i
experiéncies en arees especifiques que cada membre pugui aportar.

¢) Garantia: Observar que es compleixin els objectius, missio i visidé de I’entitat
1 que es segueixin les millors practiques (best practices).

d) Suport: Proporcionar informacio6 rellevant a I’hora de prendre decisions
determinants per I’entitat.

e) Promoci6 i visibilitat: Connectar a I’Entitat amb altres (institucions,
professionals, potencials col laboradors, etc.) i ajudar a promoure la seva
transcendéncia i activitat entre la xarxa de contactes que els membres del
Consell puguin tenir al mon social, cultural o empresarial, amb la finalitat
d’augmentar la visibilitat i I’abast de I’entitat.

El Consell Assessor estara format per un numero de membres no inferior a 5 i
amb un maxim de 20, que seran nomenats pel Patronat de la Fundaci6 a
proposta del President/a de la Fundacié Orfe6 Catala-Palau de la Musica
Catalana, en consideracio a les seves circumstancies personals i al seu prestigi en
qualsevol activitat professional, empresarial, cultural o social. Es buscara la
maxima representativitat o diversitat possible entre els seus membres. En aquest
sentit, la diversitat s’haura d’entendre també com a preséncia de membres joves i
membres amb experiéncia internacional. No podran formar part del Consell
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Assessor els membres de la Fundacié Orfed Catala o de la Junta Directiva de
I’Associacié Orfed Catala. Per ser membre del Consell Assessor s’haura de tenir
la condicid de soci de ’Orfed Catala.

Atesa la condici6 de socis de ’Orfeo Catala que ostenten els membres del
Consell Assessor, també es podran adrecar a la presidéncia i la Junta Directiva de
I’associacio, d’acord amb els Estatuts de 1’Orfed, per a tractar els temes que
considerin rellevants per als interessos de I’entitat. En aquest sentit, els membres
del Consell Assessor poden instar la celebracié d’una assemblea general
extraordinaria, sempre que d’acord amb el que preveuen els estatuts de ’Orfeo.

El president/a de la Fundacié Orfe6 Catala-Palau de la Musica Catalana
designara d’entre els membres del Consell Assessor al que hagi d’actuar com a
president/a i com a secretari/a per un termini de sis anys i una renovacio
possible tnica.

El Consell Assessor es reunira, al menys, un cop a I’any i sempre que ho
convoqui el president/a o que ho sol liciti un deu per cent dels consellers. Els
acords s’adoptaran per majoria absoluta dels assistents a la reunio. A les reunions
es convidara al president/a i al director/a general de la institucio. Es fonamental
també el treball que, pel bon compliment de les funcions i tasques propies del
Consell anteriorment descrites, els membres del Consell puguin fer fora de les
reunions convocades,

El cessament dels membres es produira per voluntat propia o per acord de la
majoria del Consell Assessor o per acord del Patronat de I’Entitat, d’acord amb
els estatuts. En qualsevol cas, el cessament dels membres sera aconsellable per
compliment de I’edat de 85 anys.
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