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Politica de Sostenibilitat

La Fundacié Orfed Catala — Palau de la Musica Catalana (PMC) estableix aquesta
Politica de Sostenibilitat i Gestié Ambiental com a marc integrat per a la gestio dels
impactes ambientals, socials i de bon govern derivats de la seva activitat cultural.

Aquesta politica és aplicable a tot el PMC i orienta el comportament del Patronat,
la direccio, el personal, les persones cotlaboradores i, en la mesura que
correspongui, les entitats i proveidors amb qué el PMC manté relacio.

La politica es fonamenta i s’alinea amb:

e LanormaSR10 - Sistema de Gestio de la Responsabilitat Social.

e El Model AENOR de Gestio de la sostenibilitat basat en la contribucid als
Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS).

e L’Agenda 2030 de les Nacions Unides i els seus 17 Objectius de
Desenvolupament Sostenible.

e [SO14001: Sistema de gestio ambiental

e Reglament 1221/2009 EMAS

e ElCodid’EticaiBonGovern de la Fundacié Orfe6 Catala— Palau de la Musica
Catalana, com a instrument clau de desplegament dels principis étics i de
bon govern.

La Fundacio assumeix el compromis d’implantar, mantenir i millorar continuament
un Sistema de Gestid basat en els principis seguents:

¢ Respecte alprincipi d’integritat i legalitat: el PMC es compromet a complir
de manera estricta tota la legislacié vigent i obligacions de compliment
normatiu (cornpliance) que li sigui aplicable, aixi com els requisits derivats
del seu ambit d’actuacio cultural, social i institucional.

e Rendicié de comptes i transparéncia: el PMC es compromet a rendir
comptes de manera clara, verag i accessible sobre la seva activitat, resultats
i impactes economics, socials, culturals, ambientals i de bon govern,
promovent la transparéncia com a pilar fonamental de la confianga amb els
grups d’'interes.

e Comportament eétic: el PMC actua d'acord amb principis d’integritat,
honestedat i responsabilitat, assegurant que totes les seves actuacions
siguin coherents amb els valors recollits en el seu Codi d’Eticai Bon Govern
i amb les bones practiques de governanga.
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» Respecte als grups d’interés: el PMC reconeix i respecta els drets,
interessos i expectatives legitimes dels seus grups d’interes, i promou un
dialeg estructurat, transparent i basat en la confianga mutua, com a eina per
a la millora continua i la creacio de valor compartit.

» Respecte i promocié dels drets humans: el PMC es compromet a
respectar, protegir i promoure els drets humans reconeguts
internacionalment, evitant qualsevol forma de discriminacio, abusos ©
vulneracions, tant en la seva activitat directa com en la seva cadena de
relacions.

e Compromis amb el desenvolupament sostenible: el PMC es compromet
amb el desenvolupament sostenible i amb el seu creixement com a
organitzacio sostenible, integrant aquests principis en la seva estrategia,
gestio i activitats per generar impactes positius.

¢+ Compromis amb el medi ambient: El PMC es compromet a implantar,
mantenir i millorar continuament un sistema de gestio ambiental basat en
protegir el medi ambient, prevenint la contaminacio i reduint els impactes
ambientals de la seva activitat, gestionant els aspectes ambientals de
manera sistematica, procurant fer un Us sostenible i eficient dels recursos
(energia, aigua, materials, etc.) i procurar la minimitzacio del seu us, i
fomentant Ueconomia circular, la reduccio, reutilitzacié i reciclatge de
residus. A més de formar, sensibilitzar i implicar directament als treballadors
a la gesti6 ambiental i transmetre als proveidors i les empreses
subcontractades les nostres directrius ambientals.

La Fundacio Orfed Catala — Palau de la Musica Catalana estableix aquest sistema
com a marc de referéncia per a la definicié dels seus objectius estrategics i
operatius, aixi com per al seguiment i Uavaluacio del seu grau d’assoliment. Aquest
enfocament es fonamenta en el principi de millora continua, l'avaluacio periodica
dels resultats i laimplantacié d’accions correctores i de millora.
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